CDE: Suggestions for Parents When Dealing With Bullying

T10-360 Korean, Batang Font

Page 1 of 8
괴롭힘에 대처하는 학부모들을 위한 제안 
글쓴이 Brenda High, Bully Police USA 디렉터 

저는 부모님들이 자신의 자녀가 학교에서 괴롭힘을 당한다는 사실을 알게 되었을 때 어떤 기분이 드는지 잘 압니다. 생각 같아서는 학교로 당장 뛰어가서 관리자나 선생님 멱살을 잡고 고함치고 싶을 것입니다. 아무리 그래도, 침착성을 잃지 마시고 아이가 어떻게 느끼고 있는지를 먼저 생각하십시오. 아이들은 아마 부모에게 와서 괴롭힘을 당한 것에 대해 말하고 싶어 하지 않았을 것입니다. 왜냐면, 아이들은 부모가 그 일에 대해 무엇인가를 이야기 하거나 행동을 취하는 경우, 괴롭힘이 더 심해질 수 있다고 생각하기 때문입니다. 때로, 아이들은 완전히 공포 속에 있습니다. 그러나, 부모의 항의 절차가 제대로 처리된다면, 대개는 괴롭힘이 끝날 것입니다. 

아이로부터 가능한 한 정확하게 괴롭힌 행위에 대한 이야기를 들으십시오 
마음을 다해 진심으로 자녀의 이야기에 귀를 기울이십시오. 부모에게 와서 이야기를 한 것은 옳은 일이라는 것을 아이에게 알려주시고, 부모가 이 문제를 해결하도록 도울 방법을 찾겠다고 말해 주십시오. 아이가 생각하는 취할 수 있는 최선의 조치가 무엇인지 아이의 의견을 물어 보십시오. 아이는 자신의 학교 생활을 스스로 통제할 수 없으며 다른 사람, 즉 괴롭히는 아이가 자신을 지배하고 있다고 느끼고 있을 것입니다. 아이에게 여러분은 자신의 편이며(그들을 위한 "변호사"), 해결책을 찾을 것이라는 것을 말해줍니다. 아이 편에서 사소한 변화가 필요한 경우 아이에게 협조를 청하십시오. (예: 행동, 옷차림 또는 사교 기술) 

학교 측에 어떻게 이야기를 꺼낼 것인지에 대해 생각해 보아야 합니다 
자녀가 괴롭힘을 당하고 있다는 것을 학교에서 모르고 있는 경우, 학교 측에 합당한 시간을 주어 작은 문제들의 경우에는 아이 본인과 학부모로서 만족할 수 있을 정도로 해결하게 하는 것이 바람직합니다. 

괴롭힘이 학급에서 발생한 경우, 학교 및 교사로부터 매일 그날 소식을 요청하십시오. 이 경우, “합당한”시간은 약 1주일 정도입니다. 괴롭힘을 당하는 하루하루는 본인에게는 영원과도 같으며, 아이가 더 이상 괴롭힘을 당하지 않기를 -원한다는 사실을 학교 측에 계속 상기시키십시오. 
모든 것을 상세히 기록하십시오! 
여러분 스스로가 변호사라고 상상하고 모든 것을 문서로 남기십시오. 진술을 테이프에 녹음하고 그것을 타이프하여 정서한 후 그 진술서에 목격자의 서명을 받습니다. 부상, 장소(건물), 사람들 등의 사진을 찍어 두십시오. 증거자료에 관한 한 충분하다는 말은 있을 수 없습니다. 괴롭힌 사건이 있었던 날짜, 시간, 장소 및 이름뿐만 아니라 여러분이 학교에서 이야기를 나눈 사람들까지도 입수합니다. 나중에 참조를 위해 중요하다고 생각하는 모든 정보, 특히, 교장, 교육감, 교사 등의 언급 내용을 기록합니다. 

관리자와 의견 교환을 한 후에도 어떤 이야기가 오갔는지 요약하여 기록합니다. 관리자에게 사본을 팩스로 보낸 후 그들에게 사실이 아니거나 오해가 있으면 바로잡거나 변경하도록 요청하십시오. 여러분이 이렇게 할 것이라는 것을 관리자에게 알려, 그 관리자가 괴롭힘 문제를 해결하려는 귀하의 바람을 확실히 알게 합니다. 이러한 과정을 통해 여러분이 원하는 것은 괴롭힘 문제에 대한 해결책이라는 것을 모든 관련 당사자들에게 확실히 알릴 수 있을 것입니다. 
괴롭힘 문제에 대해 여러분이 가지고 있을 수 있는 분노를 조절하도록 노력하십시오. 분노로 가득한 “악의적인” 문서는 아무것도 이룰 수 없을 것이며, 관리자 및 교사들이 거꾸로 화를 내는 당연한 반응을 보일 수 있습니다. 우리 모두는 인간입니다. 분명 그러합니다☺. 여러분이 아이가 괴롭힘을 당한 상황에 대해 어른스럽고 요령 있게 행동하고 진술서를 작성한다면 관리자들은 더 도와주고 싶어 할 것입니다. 상세한 문서를 보관 및 공유하는 것은 학교 측이 교내에 괴롭힘과 관련된 문제가 있고 그 책임을 져야 한다는 것을 인정하게 하는 데 도움이 될 것입니다. 

온라인 상에서의 괴롭힘 혹은 사이버 폭력(Cyberbullying) 
자녀가 온라인 상에서 괴롭힘을 당하고 있는 경우, 모든 것을 복사하십시오. 이메일이나 인스턴트 메시지 대화를 모두 저장합니다. 
사이버 폭력은 찾아 내기가 어렵기 때문에 온라인 상의 괴롭힘에 대해서는 아무 것도 할 수 없다고 생각할 수 있습니다. 이 생각이 늘 맞지는 않습니다. 컴퓨터 전문가들은 문제가 되는 웹사이트의 인터넷 공급업체 주소를 추적할 수 있으며, 스팸 메일 전송자로부터 징수한 부담금으로 생계를 유지하는 컴퓨터의 귀재들도 있습니다. 일부 경찰서에서는 이러한 전문가들을 고용하여 범죄 수사부에서 일하도록 해왔으며, 우수한 컴퓨터 및 인터넷 수사관의 경우 수요가 높습니다. 여러분의 아들 또는 딸이 협박성 이메일을 받고 있는 경우, 지역 경찰서에서는 직접 도와주거나 컴퓨터 능력을 갖춘 사설 탐정에게 연결해 줄 수 있습니다. 이메일이 테러범 유형의 협박성 메일인 경우, 즉시 경찰에 신고하십시오. 그렇게 되면, 이 건은 F.B.I로 보고됩니다. 

인터넷 서비스를 신청할 때 부모들이 서비스 계약서에 서명합니다 
다음은 인터넷 제공업체 및/또는 웹 호스팅 업체와의 서비스 계약서의 일부 예입니다. 

(예: AOL, MSN, XO, Earthlink 등) 

웹페이지 - 귀하가 도메인 이름 등록을 신청하거나 도메인 이름의 등록 유지 또는 갱신 요청을 하는 것은 (a) 등록, 유지 또는 갱신 등의 요청과 관련하여 귀하가 한 진술이 그 자체로 완전하고 정확한 것이며, (b) 귀하가 아는 한, 도메인 이름 등록으로 제3자의 권리를 제한하거나 침해하지 않을 것이고, (c) 불법적인 목적으로 도메인 이름을 등록하지 않을 것이며, 
(d) 고의적으로 해당 법률 또는 규제를 위반하면서 해당 도메인 이름을 사용하지 않을 것이라는 사실을 저희에게 제시하고 보증하는 것입니다. 귀하의 도메인 이름 등록이 타인의 권리를 제한하거나 침해하는지 여부를 밝히는 것은 귀하의 책임이라는 점을 귀하가 동의하고 인정하는 것입니다. 
귀하가 아는 한, 신청한 도메인 이름의 등록도, 계획된 방식이나 직접 또는 간접적으로 사용되는 방식도, 제3자의 법적 권리를 침해하지 않는다는 것을 표현한 것입니다. 

법 집행 기관에서 개인 정보를 입수하는 방법 - 전자통신비밀보호법(Electronic Communications Privacy Act), 규제, 또는 해당 정보에 대한 정부의 요청 또는 법률상의 요청과 같이 법의 요구를 충족시키기 위한 경우, 인터넷 접속 이용약관(Acceptable Use Policy)이나 기타 사용자 약관을 위반했을 수 있는 자의 신원 확인, 연락 또는 법적 조치를 취할 목적으로 필요한 정보를 공개해야 하는 경우, 서비스를 적절하게 운영하기 위한 경우, 또는 회원 보호를 위한 경우 등을 포함하여 어떤 이유로든 공개하는 것이 합당하다고 판단하는 경우 저희 고유 권한으로 방문자나 회원에 대한 개인 정보, 또는 서비스 사용 정보나 저희 서비스를 통해 액세스 가능한 웹 사이트에 관한 정보를 공개할 수 있습니다. 
괴롭힘 행위를 하고 있는 학생의 부모는 자신들의 자녀가 다른 아이에게 끼친 정서적인 악영향에 대해 법적 책임을 져야 할 수도 있습니다. 사이버 폭력 행위를 한 아이의 부모가 무슨 일이 일어나고 있는지를 알게 된 경우(또는 고소장을 받은 경우), 그 부모는 유해한 행위를 "인지하게 되고 통지"를 받은 것이 됩니다. 그 부모는 가정으로 날아오는 전화요금 청구서 및 인터넷 요금 청구서를 지불하고 있습니다. 따라서, 컴퓨터 상에서 그리고 부모가 돌보는 동안의 자녀의 행동에 대해서는 그 부모에게 법적 책임이 있습니다. 즉, 부모에게 손해액 청구 소송을 걸 수 있는 것입니다. 

자녀가 겪고 있는 사이버 폭력에 대해 학교의 관리자들에게 알리십시오. 사이버 폭력이 수업 시간 중 또는 학교 컴퓨터상에서 발생하는 경우, 학교 측은 "인지 및 통보" 규칙의 영향을 받게 됩니다. 아이가 사이버 폭력을 당하면서, 학교에 있을 때 "구타"나 폭행을 당할 거라는 위협을 받은 경우, 학교 측은 아이의 집에서 학교까지 해당 아이에게 일어나는 움직임들에 대해 책임을 져야 합니다. 

글로 된 메모 – 전화를 통한 괴롭힘 
자녀가 글로 된 메모, 전화 또는 직접적인 대면을 통해 괴롭힘을 당하는 경우, 모든 것을 문서화 하십시오. 글로 된 메모의 경우, 그것이 엄밀히 말해 괴롭히는 행위가 아니더라도 빠짐없이 보관합니다. 그러한 메모는 괴롭힘의 패턴을 식별하거나 필적을 확인하는데 사용될 수 있으므로 절대 없애지 마십시오. 
자녀가 전화 통화 중 괴롭힘을 당하고 있는 경우, 언어 폭력을 통한 괴롭힘의 내용을 자동응답기나 테이프에 녹음하도록 하십시오. 전화를 즉시 받지 않는 습관을 들이십시오. 자동응답기가 작동하여 메시지를 받도록 기다리십시오. 괴롭히는 사람이 아닌 다른 사람에게서 온 것이면, 가족이 바로 전화를 받을 수 있습니다. 발신자 번호(Caller ID) 표시 서비스를 받고 전화가 걸려오는 순간 해당 번호가 표시된 사진을 찍습니다. 이는 전화 번호, 전화 온 날짜와 시간을 증명하기 위해서입니다. 누군가의 통화 내용을 본인의 동의 없이 녹음한 것은 법정에서 채택될 수 없으나, 자동 응답기에 남겨진 녹음된 메시지는 법정에서 채택될 수 있습니다. 자녀에게도 괴롭히는 당사자가 말한 모든 것을 노트북에 기록하게 하십시오. 글로 된 메모 또한 법정에서 사용될 수 있습니다. 
또한, 전화회사에 연락하여 협박 전화의 처리에 대해 조언을 구할 수 있습니다. 전화 회사측에서 여러분에게 근거가 있다(증거로 기록한 문서가 도움이 됨)고 판단하는 경우, 전화 회사는 협박 전화를 추적 및 녹음할 수 있습니다. 
괴롭히는 행위 중 몇 가지는 즉각적이고 신속한 조치를 요구해야 합니다. 
심각한 괴롭힘 사건이 발생할 때, 경찰관의 역할을 수행하는 것은 학교의 관리자나 교사들의 일이 아닙니다. 신체적 또는 성적 폭행과 같은 심각한 괴롭힘의 경우 즉시 경찰에 알리십시오. 나이는 문제가 아닙니다. 6살 짜리가 학교에 총을 가져가거나 폭력적으로 괴롭힌 일이 알려진 적도 있습니다. (몇 년 전 플로리다에서 6살 소년이 반 친구에게 총을 쏴서 죽인 일이 있었음.) 

심각한 범법 행위는 경찰에 의해 처리되어야 하며, 학대자 또는 가해자의 경찰 기록이나 청소년 범죄 기록에 포함되어야 합니다. 학교 관리자들은 괴롭히는 행위 및 가해자에 대해 몇 가지 조치를 취할 수 있습니다. 그러나, 그들은 경찰이 아니므로, 그들이 이러한 유형의 폭력적인 괴롭힘을 신고하지 않을 경우, 소송을 당하게 됩니다. 

청소년 범죄자와 관련된 폭행 및 구타에 관한 법률들이 있습니다. 미루지 마십시오. 경찰에게 바로 알리고 보고서가 작성되도록 하십시오. 
특히 신체적인 폭력이 있을 때, 여러분이 수집한 증거를 통해 금지 명령을 획득할 수 있습니다. 

이제야말로 비밀을 털어놓을 때! 
괴롭힘을 당한 아이들과 십대들이 부모나 학교에서 괴롭힘에 대해 모르는 상태에서 생명을 위협하는 부상을 입은 이야기는 셀 수도 없이 많습니다. 아이는 부모가 개입하면 괴롭힘이 더 심해질 거라고 생각할 수 있습니다. 아이들은 자신이 잠깐 동안 괴롭힘에 대해 입다물고 견디면 상황이 변할 것이라고 생각할 수 있습니다. 그러나, 이는 아무 것도 하지 않으면 아무 것도 변하지 않는다는 것을 확실히 할 뿐입니다. 

자신들의 이야기를 말로 표현하는 사람들은 힘을 얻고 치유된 느낌을 받습니다. 괴롭힘을 당한 아이들의 경우도 마찬가지입니다. 아이에게 자신의 이야기를 기록하고 자신이 겪고 있는 일들에 대해 이야기 하기 시작하도록 용기를 북돋워 주십시오. 아이들은 부모, 카운슬러, 교사, 관리자, 의원 및 뉴스 매체에 이야기할 수 있으며, 책을 쓸 수도 있습니다. 여러분의 아들 또는 딸이 괴롭힘 문제에 대해 예방적이며 긍정적인 해결책을 위해 노력하겠다는 결정을 내릴 수 있도록 도와주십시오. 
관리자 또는 교사들이 도움이 되지 않을 때 해야 할 일 
간혹, 애석하게도 관리자나 교사들이 괴롭히는 행위를 중단시키지 못할 때가 있습니다. 그들은 많은 핑계 거리를 내놓을 수 있습니다. 그 중 첫손 꼽히는 변명은 한 아이만 상대하기에는시간과 자원이 부족하며, 학생들이 너무 많아서 괴롭힘을 당하는 한 아이만 신경쓸 수 없다는 것입니다. “그들 스스로 해결하게 하자”, “자라는 과정 중 하나다” 또는 “사내애들이 그렇지 뭐” 등은 여전히 이런 문제에 무지한 다수의 학교 교직원들의 태도입니다. 
이제부터는 부모가 자신의 아이를 구하기 위한 "임무"를 시작해야 합니다. 다음은 학교 측의 경각심을 높이기 위해 부모가 할 수 있는 몇 가지 일들입니다. 
· 학교 교장에게 편지를 씁니다. 괴롭힘 사건이 있을 때마다 교장에게 편지를 씁니다. (여러분의 파일에 사본을 보관하십시오) 

· 교육 위원회 위원들에게 편지를 씁니다. 괴롭힘 사건이 있을 때마다, 위원회 위원들에게 따로따로 편지를 씁니다. (여러분의 파일에 사본을 보관하십시오) 

· 교육감에게 편지를 씁니다. 괴롭힘 사건이 있을 때마다, 교육감에게 편지를 씁니다. (여러분의 파일에 사본을 보관하십시오) 

· 교육 위원회 회의에 가서 분명하게 이야기 합니다. 여러분의 자녀만이 아니라 괴롭힘을 당하고도 부모가 대변해 주지 않거나 대변해 줄 방법을 알지 못하는 다른 모든 아이들에 대해서도 고려해야 하는 것입니다. 
· 주 대표(주 상하원 교육위원회)에게 여러 차례 편지를 씁니다. 그들에게 학교에서 일어난 일과 관리자들이 아이들의 사건을 어떻게 처리하고 있는지에 대해 알립니다. 
· 괴롭힘 사건이 있을 때마다, 교육위원회(Education Committee) 위원들 각각에게 별도로 편지를 보냅니다. (해당 법률, 정책 또는 규정들이 기재되어 있는지 여부를 확인하려면 BullyPolice.org 웹사이트를 참조합니다) 

· 귀하의 지역 신문의 편집자에게 편지를 보냅니다. 해당 사항을 너무 자세하게 묘사해서 자녀를 당황스럽게 만들지 마십시오. 대신, 학교 측에서 괴롭힘을 당하는 학생들에 대한 대응이 전반적으로 부족하다는 점에 대해 쓰십시오. 
· 텔레비전 방송국에 가는 것도 고려합니다. 괴롭히는 행위는 매우 위험할 수 있으며, 납세자들은 자신들의 지역 학교에서 어떤 일이 일어나고 있는지를 알 권리가 있습니다. 유권자들 또한 교육위원회 후보들의 신념이 무엇인지, 그리고 그 후보들이 양식 있는 괴롭힘 방지(anti bullying) 정책들을 지지하고 동의할 것인지 여부를 알 권리가 있습니다. 
함께 하면 힘이 됩니다. 자녀가 다니는 학교 내에서 유사한 따돌림 및 괴롭힘을 당한 경험이 있는 다른 가족들의 이름을 찾아 보십시오. 개인이 아니라 집단이 되면, 변화 및 조치를 위해 훨씬 더 강력한 목소리를 낼 수 있습니다. 

괴롭힘은 어른들의 문제입니다 
어느 누구도(관리자, 교사 등) 괴롭힘의 피해자인 여러분의 자녀를 탓하지 못하도록 하십시오. 책임은 언제나 괴롭힌 당사자에게 있는 것이며, 괴롭힘의 이유는 그런 일이 일어나도록 내버려둔 어른들 때문입니다. 괴롭히는 아이들은 자신들이 그렇게 할 수 있기 때문에, 그리고, 그렇게 해도 벌 받지 않고 무사할 수 있기 때문에 다른 아이를 괴롭히는 것입니다. 가해 아동들의 괴롭힘 행위를 처벌 없이 그냥 넘어가게 내버려 두는 것은 어른들입니다. 어른들이 그러한 행위를 더 이상 하지 못하도록 조치를 취하기로 결정하면, 그들은 멈출 것입니다. 

관리자들이 괴롭힘 문제를 해결했을 때, 여러분 자녀의 문제를 논의할 것이라고 관리자들에게 이야기 하십시오. 
변호사에게 연락할 필요가 있는 경우 

합당한 기간 내에 학교 관리자들로부터 받은 답변에 만족하지 못한 경우, 변호사를 고용하십시오. 신체적 또는 성적 폭력과 같은 심각한 괴롭힘 상황의 사건인 경우, 24시간 내에 변호사에게 연락을 취합니다. 절대 학교 측에 여러분의 대리인 역할을 맡기지 마십시오! 학교 측은 아이에게 가장 득이 되는 방법에 대해서는 생각하고 있지 않다는 것을 이미 입증해 보였습니다. 만약 그랬다면 괴롭힘 문제는 이미 해결했을 테니 말입니다. 그들은 아이의 부모가 아니며, 아이를 부모처럼 사랑하지도 않습니다. 여러분이 문서화된 증거 자료들과 반복된 지원 요청으로 무장한다면, 학교 측이 조치들에 대해 책임을 질 것이라는 것을 알게 될 것이며, 책임지지 않을 경우, 학교 측은 법정에서 무능함에 대해 대가를 치르게 될 것입니다. 
도움을 받으려면 최고 책임자에게 가십시오 
여러분이 살고 있는 주에 괴롭힘 방지 법률이 있는지 여부를 확인하려면 www.bullypolice.org를 참조하십시오. 여러분이 속한 주에 개선이 필요하거나, 해당 법률이 없는 경우, 지역 주 하원 의원 또는 주 상원 의원과 접촉함으로써 일이 시작되도록 합니다. 그들을 만나, 괴롭히는 아이들로부터 다른 아이들을 보호하고, 내부고발자 학생들을 보호하며, 피해자들에게 카운슬러를 제공하고, 법을 더욱 강화하여 괴롭히는 아이들이 자신들의 행동에 책임을 지도록 만드는 주 법률을 지지해 줄 것을 요청하십시오. 여러분이 속한 주에 해당 법률이 있으면, 해당 학군들도 그 법률을 준수해야 한다는 점을 강조하십시오. 
효과적인 괴롭힘 방지 법률을 얻는 방법에 대해서는 www.bullypolice.org 웹사이트를 반드시 읽어 보십시오. 여러분이 할 일을 수행하십시오. 따돌림, 괴롭힘에 관한 주 법률 및 학군 정책, 그리고 안전한 학습 환경에 대한 아이들의 권리 사본을 구합니다. 학교에 그러한 정책이 없는 경우, 학교 측에 그러한 정책의 필요성을 주장하고, 자원해서 정책 작성을 위한 위원회를 진척시킵니다. 

우리 아이들이 안전하고 보호받고 있다고 느껴야할 장소에서 매일 계속되는 상처와 고통을 멈추기 위해서는, 양식 있는 법률을 통해 미국 내 모든 학교에서 분명한 목표를 가져야 할 때입니다. 

변화를 가져오려면 하나의 목소리를 내는 방법뿐입니다. 
후유증 –아이의 치유를 돕는 방법 
자녀에게 계속해서 귀를 기울이고 소통하십시오. 아이들에게 학교에서 어떻게 하고 있는지에 대해 질문을 합니다. 예를 들면, "오늘 운동장에서 딴 아이들하고 놀았니?" 또는 "오늘 점심 시간에 딴 친구랑 같이 먹었어?"와 같은 질문을 하십시오. 이는 자녀가 친구들과 시간을 보내는지 여부를 살펴보기 위해 확인하는 것입니다. 외로운 아이는 우울증의 위험이 큽니다. 괴롭힘 및 그 상황이 나아졌는지 여부에 대해 자녀에게 계속해서 물어봅니다. 

자녀를 카운슬러나 치료전문가와 만나게 하는 것도 고려하십시오. 괴롭힘 및 그것이 유발할 수 있는 문제들(우울증, 불안 및 외상 후 스트레스 장애 등)을 다뤄본 적이 있고 자격을 갖춘 카운슬러가 있는지 여부를 학군에 확인합니다. 학교 측에도 자주 확인해 봅니다. 

여러분이 거주하는 지역에 괴롭힘을 겪은 자녀를 두었거나 괴롭힘 문제를 처리한 적이 있는 자녀를 가진 다른 누군가가 있는지 확인합니다. 긍정적이고 예방적인 접근법이란 학군과의 협력을 통해 우수한 괴롭힘 방지 프로그램을 지역 학교에 도입하도록 하는 것일 겁니다. 또한, 이것은 괴롭힘의 피해자가 내부에 품고 있는 분노를 없애주는 "치유" 활동이 될 수도 있습니다. 창의적으로 행동하십시오 - 학생, 학부모 및 아동 권익보호 운동가들이 세를 보여주어 학교 내부에서의 긍정적인 변화를 요구한다면 이러한 괴롭히는 행위는 감소할 것입니다. 

치유가 되는 과외 활동을 찾습니다. 보이스카우트, 걸스카우트, 호신술, 지역사회 내 자원봉사 단체, 교회 활동 또는 지역사회 행사 등이 있습니다. 가족으로서의 취미 계발과 같이 뭔가를 함께 하십시오. 
가족 간의 화합을 유지하십시오. 

여러분은 혼자가 아니라는 사실을 기억하십시오. 같은 일을 겪은 사람들이 많이 있습니다. 자녀를 학교에서 퇴학시키거나, 홈스쿨링을 하거나, 해당 학교에 개인 지도 교사 제공을 요청하는 것 등을 포함하여, 어떤 전략을 쓸 것인지를 생각해 둡니다. 가끔은 어려운 결정을 내려야 할 때도 있습니다. 그러나, 그것들은 여러분이 문제 해결을 위해 노력함에 따라, 이용 가능한 유일한 옵션이 될 수도 있습니다. 

“강해지십시오. 여러분의 분노와 혐오감을 긍정적인 에너지로 바꾸십시오. 여러분 자신과 자녀의 학업 성공 및 행복을 위해 그렇게 하는 것이 당연합니다." Ken Kuczynski, Power of One Foundation, Inc.회장 http://www.powerofonefoundation.org/ 

캘리포니아주 교육부에서는 본 문서를 학교에서 학부모들에게 전달하는 용도로 사용할 수 있도록 번역을 허락해 주신 데 대해 Brenda High(Bully Police USA 디렉터)씨에게 고마움과 감사를 표합니다. [NOTE TO LOCAL EDUCATIONAL AGENCIES (LEAS): As a form of assistance to LEAs, the California Department of Education (CDE) offers this translation free of charge. Because there can be variations in translation, the CDE recommends that LEAs confer with local translators to determine any need for additions or modifications, including the addition of local contact information or local data, or modifications in language to suit the needs of specific language groups in the local community. If you have comments or questions regarding the translation, please e-mail the Clearinghouse for Multilingual Documents (CMD) at cmd@cde.ca.gov.]
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